PROGRAMMA

AREA POLIZIA LOCALE

RESPONSABILE: SIG. RUFFINOTTI GRAZIANO / IN QUIESCENZA DALL'01/07/2012

ANAGRAFICA OBIETTIVI
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Predisporre PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (PDO)

anno 2012 dell'area, che evidenzia le attivita di miglioramento o di

sviluppo proposte all’interno dell’area di riferimento

Il Piano dettagliato degli obiettivi & lo strumento primario per la N° obiettivi di
1 |gestione dell'Ente, in quanto enuclea i macro-obiettivi del Piano TR E Miglioramento e/o di almenon. 2 31/12/2012

esecutivo di gestione (P.E.G.) in obiettivi di periodo, per settore e/o Sviluppo predisposti

servizio di assegnazione, consentendo cosi di valutare I'operato

della dirigenza e di dare concreta attuazione agli impegni assunti

dall'Amministrazione.

Ultimazione progetto relativo alla realizzazione segnaletica N. cartelli posizionati e 40%
2 . p 9 S . 9 S A ) . p. . Posizionamento 31/12/2012

verticale per i Comuni di Ruino e Valverde (Unione) formalizzazione atti cartelli

SICUREZZA URBANA: Prowvedere all'ordine pubblico, Nl;b‘t’)'”r:hae”'f‘::;?;:t’;'/
3 |apposizione della segnaletica e sicurezza della circolazione in Ml E pubb pres . 7 4 31/12/2012

; . . . manifestazioni pubbliche
occasione di manifestazioni
effettuate N.

In considerazione del collocamento a riposo con decorrenza

01/07/2012, I'ufficio di competenza dovra essere adeguatamente . N

. N . L . Indicatore 100% riordino
4 [riordinato cosi da consentire un passaggio di consegne ottimale e S A . - . - 31/12/2012

S , oo N ) Lo predisposizione atti ufficio

tale da non arrecare disagio all'utenza e difficolta a chi sostituira il

dipendente

n.b. VALIDITA' TEMPORALE DEL PDO MESI 6 (01/01/2012 -

30/06/2012)

Il Responsabile dell'Area Il Sindaco Il Segretario comunale

Legenda «OBIETTIVI»: MI - Miglioramento attivita correnti,

S - Sviluppo, TR - Trasversale

Legenda «INDICATORI»: T - Temporale, S - Spesa, A -Attivita, E - Efficienza/Efficacia, F - Finanziario, Q - Qualita




