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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono  377-1617658 

Fax  0698681829 

E-mail  info@comunevalverde.it 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  31 GENNAIO 1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 1 NOVEMBRE 1995 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Poste italiane S.p.A. – Divisione Grandi Imprese e Pubbliche Amministrazioni 

Via Cordusio, 4 20123 milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di servizi 

• Tipo di impiego  Settore Commerciale - Vendite 

• Principali mansioni e responsabilità  Account Manager 

 

DAL 16 OTTOBRE 1976 AL 31 OTTOBRE 1995 

SAIC CASATI SRL 

San Martino Siccomario Pavia 

Azienda Metalmeccanica 

Ufficio Tecnico 

Disegnator Meccanico 

 
 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Perito Industriale – diploma anno 1978 – votazione 53/60 

Istituto ITIS G. Cardano - Pavia 

Disegnatore Meccanico – diploma 1976 

Istituto Professionale IPSIA Pavia] 
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PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI  [  

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i. 
 

Data______________________                                                                  Firma_____________________ 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


