FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome REMUZZI GIORGIO

Indirizzo 24,FRAZIONE CARMINE RUINO
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita [14, 01, 1954]

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da—a) [ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |
+ Nome e indirizzo del datore di Ministero Pubblica Istruzione
lavoro
« Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di [°grado
« Tipo di impiego Docente di Tecnologia

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico “G.CARDANO" di Pavia
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita Maturita Tecnica Diploma in Informatica
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capagita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchineari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

Inglese
elementare
elementare
elementare

ESPERIENZE DI LAVORO IN TEAM CON CAPAGITA INTERRELAZIONALE E DI COORDINAMENTO.

CAPACITA GESTIONALE TEAM Di LAVORO ED ESPERIENZA DIRETTIVA.

ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO PERSONE E PROGETTI IN QUALITA DI :
-PRESIDENTE FONDAZIONE PER LO SVILUPPO DELL'OLTREPO PAVESE;
-VICEPRESIDENTE DELLA COMUNITA MONTANA OLTREPO PAVESE;
-VICEPRESIDE ISTITUTO COMPRENSIVO “P.FERRARI" DI VARZI.

BUCNA CAPACITA DI UTiLIZZO COMPUTER E SOFTWARE APPLICATIVL,

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ece. | ,

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i.

2
Data 2% 01/2&'/4
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