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% di 

ragg.nto

1 PDO

Predisposizione piano dettagliato degli obiettivi per l'anno 2014

dell’area, che evidenzia le attività di miglioramento o di sviluppo

proposte all’interno dell’area di riferimento: in questo caso l’area

Finanziaria, che comprende la gestione del bilancio,
TR T

Tempistia di 

presentazione

Approvato  nel 

mese di 

novembre

Entro 1 mese 

dall'approvazione 

del bilancio

Predisposizione 

entro 1 mese 

dall'approvazione 

del bilancio

2 P.L.
Potenziamento servizio di sfalcio erba e pulizia banchine e argini 

stradali
MI A n° sfalci e pulizia argini

1 sfalcio e 1 

pulizia argini più 

ulteriore sfalcio  e 

pulizia argini lugo 

le strade e 

maggiormente 

interessate dallo 

sviluppo della 

vegetazione  

2 sfalci e 2 pulizia 

banchine e argini 

stradali

31/12/2014 Piccolo

3 P.L.
Realizzazione progetto video sorveglianza nei territori comunali di 

Ruino e Valverde. Valutazione inserimento comune di Canevino
SV E collaudo finale progetto

Approvazione 

progetto video 

sorveglianza

31/12/2014

4 P.L.

TRASPARENZA : Inserimento ed aggiornamento dati e atti di 

propria competenza sul sito comunale in "AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE"

MI S
n° di sezioni da 

aggiornare

vedi griglia 

monitoraggio 

traparenza al 

31/01/2014  

pubblicato sul 

sito

Almeno 80%

Tempistica 

monitoraggi sarà 

indicata da ANAC 

- Monitoraggio 

finale: 31/12/2014

Lolla / Marzi

5 P.L.

Collegamento Performance/Programma anticorruzione: I 

responsabili di struttura dovranno : 

1. identificare e analizzare altre attività di loro competenza a 

rischio corruzione                                                                               

2. fornire al Responsabile anticorruzione le informazioni 

necessarie e le proposte adeguate per l’adozione di misure idonee 

a prevenire e contrastare i fenomeni di corruzione e a controllarne 

il rispetto;                                                                      3. 

ricognizione della normativa interna atta a contrastare il fenomeno 

della corruzione, valutando la eventuale integrazione dei 

Regolamenti vigenti                                                                                      

4. Inserimento nei bandi di gara e anche nelle procedure 

negoziate, della condizione  soggettivaper le ditte di non aver 

concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque 

di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno 

esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle PA nei loro 

confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto a 

decorrere dall’anno 2014; 

M A
 nuovi procedimenti 

analizzati

Predisposto 

Programma 

Anticorruzione e 

n° 3 procedimenti 

analizzati nel 

2013

analisi di nuovi 

procedimenti con 

indicazioni dele 

misure di 

prevenzione al 

rischio

30/11/2014

PROGRAMMA 

AREA POLIZIA LOCALE RESPONSABILE:  BANDANERA GIUSEPPE 

ANAGRAFICA OBIETTIVI

Il Responsabile dell'Area                 

Legenda «OBIETTIVI»:  MI - Miglioramento attività correnti,   S - Sviluppo,   TR - Trasversale
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